
Kempten ist zwar eine der ältesten Städte Deutschlands - jedoch gehören wir nicht zum alten

Eisen, nutze Deine Chance und starte Deine Karriere bei der Stadtverwaltung Kempten. Dein
neuer Arbeitsplatz soll vielfältig und abwechslungsreich sein? Du hast gerne Kontakt mit

Bürgerinnen und Bürgern und möchtest die Prozesse in der Stadt Kempten mitgestalten? Dann
suchen wir Dich als

Leitung (m/w/d) für die Integrative
Kindertagesstätte Bunte Knöpfe in Vollzeit;

befristet als Elternzeitvertretung
Amt für Kindertagesstätten, Schulen und Sport

Vergütung

EG S 13 TVöD

Wochenarbeitszeit

39 Stunden

Starttermin

Ab sofort; befristet als

Elternzeitvertretung

Die integrative Einrichtung bietet in zwei altersgeöffneten Kindergartengruppen ab 2 Jahren und

einer Krippengruppe ab 1 Jahr insgesamt 50 Kindern einen Platz. In Kooperation mit
verschiedenen Netzwerkpartnern wird das Profil der Inklusion auch in dieser

Kindertageseinrichtung modellhaft vorangetrieben. Dafür sind auch Einzelintegrationsplätze
vorgesehen. Das interdisziplinäre Team besteht aus Erzieher/innen, Kinderpfleger/innen,

Kindheitspädagogen, Heilpädagogen und Auszubildenden.

Aufgaben

Kinder sind unsere Zukunft. Sie entdecken und erleben die Welt mit ihren Augen, sie sind kreativ,
offen und wissbegierig. Als städtische Kindertageseinrichtung begleiten wir Kinder beim

Entdecken der Welt und in ihrer sozialen Entwicklung – werde ein Teil unserer pädagogischen
Teams



Pädagogische und organisatorische Leitung der drei Gruppen

Dienst- und Fachaufsicht über die Mitarbeitenden der Gruppen
Sicherstellung, Begleitung und Kontrolle der Qualität der pädagogischen Arbeit

Verantwortung der Fortschreibung der pädagogischen Konzeption
Wirtschaftliche Verantwortung und Betriebsführung für die Einrichtung

Herstellen, Pflegen und Sicherstellen des Netzwerks mit Beratungsstellen, Schulen,
Fachdiensten und weiteren Kooperationspartnern

Dein Profil

Abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in oder vergleichbarer

Abschluss, Studium der Sozialpädagogik (B.A.) oder vergleichbarer Abschluss
Demokratischer, situativer Führungsstil basierend auf den Anforderungen und Gegebenheiten

der Kindertageseinrichtung
Erfahrung in der Arbeit mit Krippen- und Kindergartengruppen

Freude an der Arbeit an und mit dem Profil Inklusion
Selbstständige Arbeitsweise

Zuverlässigkeit, Belastbarkeit
Soziale Kompetenz, Teamfähigkeit, Empathie

Kommunikationsfähigkeit
Konfliktfähigkeit, Reflexionsbereitschaft

Fähigkeit zur Führung von Menschen
Bewusstsein der Vorbildfunktion

Wir bieten

Monatliche Vergütung nach TVöD

Jahressonderzahlung & Leistungsprämie
Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

30 Tage Jahresurlaub
Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Firmenfitness mit EGYM Wellpass
Fahrradleasing durch Rad im Dienst

Vermögenswirksame Leistungen und zusätzlich finanzierte Altersvorsorge
Mobilitätszuschuss

Arbeit zum Wohle der Gemeinschaft

Kontakt

Als Arbeitgeber im Dienste der Gemeinschaft schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher
persönlicher Eigenschaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig von Ihrer

Herkunft, geschlechtlicher Identität, gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit,
des Alters oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmodells.

Ansprechpartnerin für Fragen zum Bewerbungsprozess:

Jennifer Probst, Personalbetreuung, Telefon 0831/2525-1124



Ansprechpartnerin für Fragen zur Stelle:

Jasmin Maier, Sachgebietsleitung Kommunale Kindertagesbetreuung, Telefon 0831/2525-5440

Wir freuen uns auf eine Bewerbung bis zum 06.

September 2026!

Zurück zur Stellenübersicht Online-Bewerbung

PDF Druck

https://www.facebook.com/Kempten.Allgaeu/
https://www.youtube.com/c/KemptenAllgaeu
https://www.linkedin.com/company/stadt-kempten-allg%C3%A4u/
https://instagram.com/kempten_rathaus/
https://www.kempten.de/aktuelle-stellenangebote-3038.html
https://stellen.kempten.de/de/jobposting/456ef73f518f13e8195e5b24340e524e5604be070/apply
https://stellen.kempten.de/v1/jobposting/456ef73f518f13e8195e5b24340e524e5604be07/export/pdf

