
Kempten gehört zu den ältesten Städte Deutschlands ─ unsere Integrierte Leitstelle arbeitet

jedoch jederzeit am Puls der Zeit.

Jeder Notruf ist anders. Jeder Einsatz zählt. Jede Entscheidung kann entscheidend sein. In der

Integrierten Leitstelle Kempten sorgst Du gemeinsam mit dem Team dafür, dass Hilfe dort
ankommt, wo sie gebraucht wird. Dich erwartet ein abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit hoher

Verantwortung, modernster Technik und einer Tätigkeit, die einen echten Unterschied macht.
Klingt nach einer Aufgabe für Dich? Werde Teil unseres Teams!

Pflegefachmann/ Pflegefachfrau oder
Medizinische/r Fachangestellte/r (MFA) oder

Rettungssanitäter/in als
Notrufsachbearbeiter/-in (m/w/d)

in der Integrierten Leitstelle Allgäu (Notruf 112)

Vergütung

EG 8 TVÖD bzw. A8

BayBesG

EG 9a* TVÖD bzw. A9*

BayBesG

* bei Weiterqualifizierung

zum/zur Disponent/-in

Wochenarbeitszeit

in Voll- oder Teilzeit

Starttermin

nach Vereinbarung

Der Zuständigkeitsbereich der ILS Allgäu ist interessant gegliedert und bietet alle in der Rettung

vertretenen Fachrichtungen. Du wirst umfassend in deinem zukünftigen Aufgabengebiet
ausgebildet. Neben internen Ausbildungsmodulen werden je nach individueller Voraussetzung

auch externe Lehrgänge absolviert.



Aufgaben

Leitstellendienst als Notrufsachbearbeiter/-in in der ILS Allgäu in Schichtarbeit
Notrufabfrage auf der Notrufnummer 112

Entgegennahme von Krankentransporten auf der Servicenummer 19222
Unterstützung der Disponentinnen und Disponenten in der ILS

Zusammenarbeit mit den Hilfsorganisationen, Feuerwehren und dem Katastrophenschutz

Dein Profil

Qualifikation als Rettungssanitäter oder
Qualifikation als Pflegefachmann/-frau, Medizinische Fachangestellte/r (MFA) oder vergleichbar

oder
Beamter/in 2. QE in der Fachlaufbahn Naturwissenschaft und Technik, fachlicher Schwerpunkt

feuerwehrtechnischer Dienst
Bereitschaft zur Absolvierung der notwendigen Ausbildungsmodule

die Qualifikation zum/zur Rettungssanitäter/-in (falls nicht vorhanden) wird gleich zu Anfang
der Qualifizierungsphase absolviert

Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, Entscheidungsfreude, Verantwortungsbereitschaft
gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit

verbindliche Umgangsformen
Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit

uneingeschränkte gesundheitliche Eignung

Wir bieten

einen sicheren Arbeitspatz im Öffentlichen Dienst
eine sinnstiftende Aufgabe für Menschen in Not

bei persönlicher Eignung und entsprechendem Bedarf Weiterqualifizierung zum/zur
Disponent/-in ILS

Monatliche Vergütung nach TVöD bzw. BayBesG
Jahressonderzahlung & Leistungsprämie

Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
30 Tage Jahresurlaub (bei 5-Tage-Woche)

Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Firmenfitness mit EGYM Wellpass

Fahrradleasing durch Rad im Dienst
Vermögenswirksame Leistungen und zusätzlich finanzierte Altersvorsorge

Mobilitätszuschuss
Arbeit zum Wohle der Gemeinschaft

Kontakt

Als Arbeitgeber im Dienste der Gemeinschaft schätzen wir die Vielfalt unterschiedlicher

persönlicher Eigenschaften. Daher freuen wir uns über alle Bewerbungen unabhängig von Ihrer



Herkunft, geschlechtlicher Identität, gesundheitlichen Einschränkungen, Religionszugehörigkeit,

des Alters oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmodells.

Ansprechpartnerin für weitere Fragen zum Bewerbungsprozess:

Lena Pagalies, Personalbetreuung, Telefon 0831/2525-1126

Ansprechpartner für Fragen zur Stelle:

Marco Arhelger, Abteilungsleiter Integrierte Leitstelle Allgäu, Telefon 0831/2525-3811

Wir freuen uns auf eine Bewerbung bis zum 30.

September 2026!

Zurück zur Stellenübersicht Online-Bewerbung

PDF Druck

https://www.facebook.com/Kempten.Allgaeu/
https://www.youtube.com/c/KemptenAllgaeu
https://www.instagram.com/kempten_rathaus/
https://www.kempten.de/aktuelle-stellenangebote-3038.html
https://stellen.kempten.de/de/jobposting/495323b2bf0efad8ec0dff9776c9a935b9bf83a00/apply
https://stellen.kempten.de/v1/jobposting/495323b2bf0efad8ec0dff9776c9a935b9bf83a0/export/pdf

