STADT

‘ Kewgpten”

Dein Arbeitsplatz.
Die ganze Stadt.

Kempten ist zwar eine der altesten Stadte Deutschlands - jedoch gehéren wir nicht zum alten
Eisen, nutze Deine Chance und starte Deine Karriere bei der Stadtverwaltung Kempten. Dein
neuer Arbeitsplatz soll vielfaltig und abwechslungsreich sein? Du hast gerne Kontakt mit
Burgerinnen und Burgern und mochtest die Prozesse in der Stadt Kempten (Allgau)
mitgestalten? Dann suchen wir Dich als

Hausmeister/Hausmeisterin (m/w/d) fir den
stadtischen Hausmeister-Pool im Bereich
Schulen in Vollzeit

Amt fur Gebaudemanagement

Vergitung Wochenarbeitszeit Starttermin
EG5TVoD 39 Stunden ab sofort
Aufgaben

* UnterstUtzung der hauptverantwortlichen Hausmeister
* Haus- und GrundstUcksbetreuung fur diverse Liegenschaften im Stadtgebiet - insbesondere:
o Betreiberverantwortung vor Ort wahrnehmen
Verkehrssicherungspflichten wahrnehmen und Uberwachen
Gebaude(leit)technik betreuen
Energiemanagement unterstltzen
Kontrolle von sicherheitsrelevanten Gebaudeelementen (z.B. Brandschutzturen,
Luftungsklappen, Rauchmelder, Aufzugsanlagen, etc.)
o Umzugsdienstleistungen erbringen
o Schliedienste durchfuhren
© Botendienste tatigen, etc.
¢ Durchfuhrung von kleineren Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten sowie Reparaturen an
den Liegenschaften
* Uberwachung der Gebadudereinigung und externen Handwerker- und Dienstleistungen
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Sicherstellung/DurchfUhrung des Winterdienstes auf allen Flachen, die nicht extern vergeben
sind, und der AuRenanlagenpflege auf allen zu betreuenden Liegenschaften

Betreuung der Einrichtungen und Gebaudeteile auch auf3erhalb der gewohnlichen
Arbeitszeiten

Dein Profil

abgeschlossene dreijahrige handwerkliche Ausbildung in einem zum Aufgabenbereich
passenden Beruf (insbesondere erwlnscht sind folgende Fachbereiche: Heizung / Sanitar /
Elektrik / Aufzugsbau)

EDV-Kenntnisse fur Nutzung von Gebaudeverwaltungssoftware/Steuerungstechnik/elektr.
SchlieBanlagen

Fahrerlaubnis der Klasse B und die Bereitstellung eines eigenen Kraftfahrzeugs zur
dienstlichen Nutzung

korperliche Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft, Engagement, Zuverlassigkeit, Teamfahigkeit
Freude am Umgang mit Menschen

Bereitschaft zum Einsatz im Winterdienst an den zu betreuenden Objekten aul3erhalb
regularer Arbeitszeiten (i.d.R. November bis Marz)

Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung

Wir bieten

Monatliche Vergutung nach TVéD

Jahressonderzahlung & Leistungspramie

Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten

30 Tage Jahresurlaub

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Firmenfitness mit EGYM Wellpass

Fahrradleasing durch Rad im Dienst

Vermodgenswirksame Leistungen und zusatzlich finanzierte Altersvorsorge
Mobilitatszuschuss

Arbeit zum Wohle der Gemeinschaft

Kontakt

Als Arbeitgeber im Dienste der Gemeinschaft schatzen wir die Vielfalt unterschiedlicher
personlicher Eigenschaften. Daher freuen wir uns Uber alle Bewerbungen unabhangig von lhrer
Herkunft, geschlechtlicher Identitat, gesundheitlichen Einschrankungen, Religionszugehorigkeit,
des Alters oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmodells.

Ansprechpartner fuir Fragen zum Bewerbungsprozess:
Carsten Simon, Personalbetreuung, Telefon 0831/2525-1128

Ansprechpartnerin fur Fragen zur Stelle:
Katharina Haug, Abteilungsleitung kaufmannisches und infrastrukturelles

Gebaudemanagement, Telefon 0831/2525-6920



Wir freuen uns auf eine Bewerbung bis zum 14. Juni
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Zuruck zur Stellentbersicht Online-Bewerbung



https://www.facebook.com/Kempten.Allgaeu/
https://www.youtube.com/c/KemptenAllgaeu
https://www.instagram.com/kempten_rathaus/
https://www.kempten.de/aktuelle-stellenangebote-3038.html
https://stellen.kempten.de/de/jobposting/d713e095e85e07022a5f978b05263fa8108574820/apply
https://stellen.kempten.de/v1/jobposting/d713e095e85e07022a5f978b05263fa810857482/export/pdf

