STADT

‘ Kewgpten”

Dein Arbeitsplatz.
Die ganze Stadt.

Kempten ist zwar eine der altesten Stadte Deutschlands - jedoch gehéren wir nicht zum alten
Eisen, nutze Deine Chance und starte Deine Karriere bei der Stadtverwaltung Kempten. Dein
neuer Arbeitsplatz soll vielfaltig und abwechslungsreich sein? Du hast gerne Kontakt mit
Burgerinnen und Burgern und machtest die Prozesse in der Stadt Kempten mitgestalten? Dann

suchen wir Dich als

Sachbearbeitung Okologische Planungen
(m/w/d) in Vollzeit

Abteilung Grun- und Freiflachenmanagement

Vergltung Wochenarbeitszeit Starttermin
EG 11 TV&D 39 Stunden Zum nachstmaoglichen
Zeitpunkt

Die Grun- und Freiflachenabteilung im Amt fur Tiefbau und Verkehr plant, baut und
bewirtschaftet die &éffentlichen Grun- und Parkanlagen, Jugend-, Kinderspiel- und Bolzplatze, das
stadtische Verkehrsgrun, offentliche Weiherflachen sowie Natur- und Landschaftsflachen im
Zuge von dkologischen Ausgleichs- und Ersatzmal3nahmen.

Aufgaben

Planung und Bauleitung von éffentlichen Ausgleichs- und Okokontoflachen
Landschaftspflegerische Begleitplanung inkl. Eingriffsbewertung nach BayKompV
Koordination, Bauuberwachung, Kostenkontrolle

Projektsteuerungsaufgaben
Pflegemanagement Ausgleichs- und Okokontoflachen

Okologische Gewasserentwicklungsplanung
Stellungnahmen zu Bauleitverfahren
Stellungnahmen zu Bauvorhaben



Koordination von Umweltbaubegleitung

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der Landschaftspflege/ Landschaftsarchitektur (Ausrichtung
Landschafts- und/oder Stadtplanung) oder vergleichbare Studiengange mit Abschluss zum
Diplomingenieur bzw. Bachelor oder Master of Science (B.Sc./ M.Sc.) bzw. of Engineering
(B.Eng./ M.Eng.)

Rechtskenntnisse im BauGB, BayBO, BNatSchG, BayKompV, WHG, BayWG, HOAI und VOB
Gute Kenntnisse im AutoCAD, GIS, MS-Office, Ausschreibungsprogrammen
Berufserfahrung

Kommunikations- und Teamfahigkeit

Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsvermdgen und erfolgs- und burgerorientiertes Denken
und Handeln

FUhrerschein der Klasse B wunschenswert

Wir bieten

Monatliche Vergutung nach TVéD

Jahressonderzahlung & Leistungspramie

Sehr gute Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

30 Tage Jahresurlaub

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Firmenfitness mit EGYM Wellpass

Fahrradleasing durch Rad im Dienst

Vermogenswirksame Leistungen und zusatzlich finanzierte Altersvorsorge
Mobilitatszuschuss

Arbeit zum Wohle der Gemeinschaft

Kontakt

Als Arbeitgeber im Dienste der Gemeinschaft schatzen wir die Vielfalt unterschiedlicher
persénlicher Eigenschaften. Daher freuen wir uns Uber alle Bewerbungen unabhangig von lhrer
Herkunft, geschlechtlicher Identitat, gesundheitlichen Einschrankungen, Religionszugehorigkeit,
des Alters oder der Wahl des partnerschaftlichen Lebensmodells.

Ansprechpartnerin fir Fragen zum Bewerbungsprozess:
Lena Pagalies, Personalbetreuung, Telefon 0831/2525-1126

Ansprechpartner fur Fragen zur Stelle:
Tina GroBmann, Abteilungsleiterin Grin- und Freiflichenmanagement, Telefon 0831/2525-6690;

Tina.Grossmann@kempten.de

Wir freuen uns auf eine Bewerbung bis zum 7.
September 2026!


mailto:Tina.Grossmann@kempten.de
https://www.facebook.com/Kempten.Allgaeu/
https://www.youtube.com/c/KemptenAllgaeu
https://www.linkedin.com/company/stadt-kempten-allg%C3%A4u/
https://instagram.com/kempten_rathaus/

Zuruck zur Stellentibersicht Online-Bewerbung
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